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खुली भर्ती के माध्यम से विभभन्न पदों के भलए काययपालकों का चयन 

 (विज्ञापन सं.KP/S/03/2024 ददनांक 15.05.2024) 
 

रक्षा मंत्रालय के अंतर्गत भारत की अग्रणी बहु-प्रौद्योगर्की कंपनी बीईएमएल गलगमटेड ने गपछले छह दशको ंमें अपने अत्याधुगनक गिगनमागण 

सुगिधाओ ंके माध्यम से मुख्य रूप से रक्षा और व ांतरिक्ष, रेल और मेटर ो, ववद्युत, खनन और गनमागण जैसे प्रमुख के्षत्रो ंके गलए गिश्व स्तरीय 

उत्पादो ंके उत्पादन के अपने के्षत्र में सफलतापूिगक अग्रणी भूगमका गनभाई है। देश की आशाजनक पररयोजनाओ ंजैसे - िंदे भारत स्लीपर 

टर ेन, मेटर ो रेल कोच, हाई मोगबगलटी और आमगडग  ररकिरी व्हीकल, रक्षा क  े गलए गिशेष अनुप्रयोर् इंजन, एआई-आधाररत उच्च-स्तरीय 

खनन उपकरण को आरे् बढाने के गलए बीईएमएल गलगमटेड उन कैररयर-उनु्मख पेशेिरो ंकी रुगच का स्वार्त करता है जो हमारे साथ एक 

शानदार भगिष्य हागसल करना चाहते हैं और कल के गलए "नई सीमाएँ, नए सपने" तलाशना चाहते हैं। 

पदो  ं का वििरण: 

1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

मुख्य 

मह प्रबांधक 

(गे्रड-IX) 

प्रमुख आममडम 
व्यवस य 

1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

इांजीननयरिांग में प्रथम शे्रणी 
की डडग्री। 

(अथव ) 
ववश्वववद्य लय से डडग्री य  
भ ितीय सेन  से इसके 

समकक्ष भ ितीय सेन  से 

ब्रिगेडडयि (य  उच्चति) । 

प्रौद्योगगकी/प्रबांधन में 
स्न तकोत्ति डडग्री/डडप्लोम  
क  अनतरिक्त ल भ होग । 

उम्मीदव ि को भ ितीय 

िक्ष  बलों के ललए इन्फैं ट्री 
लड कू व हनों औि आममडम 
लड कू व हनों औि 

आधुननक लड कू व हनों 
से जुडी प्रौद्योगगककयों क  
ज्ञ न होन  च हहए। 

मूल उपकिण (ओई) औि 

ओविह ललांग (ओएच) 

गनतववगधयों जैसे योजन , 
खिीद,ववननम मण, 

असेंबली, गुणवत्त  मांजूिी 
की पूिी समझ व ज्ञ न 

होन  च हहए औि 

न्यूनतम 10 वर्षों क  
अनुभव होन  च हहए। 

एमसीईएमई/ईएमई 

स्कूलों / ईएमई कें द्रों के 

स थ अनुभव व ांछनीय है। 

उम्मीदव ि के प स सेन  
मुख्य लय औि ववलभन्न 

सेन  इक इयों के स थ 

21 58 

(सभी छूट 

सहहत) 

उम्मीदव ि आममडम व्यवस य 

इक ई क  प्रमुख होग  औि 

आममडम व्यवस य के 

उत्प दन औि ओएच 

गनतववगधयों सहहत 

व्यवस य ववक स औि 

डडललविेबल्स के ललए 

जजम्मेद ि होग । 

 

र्तैनार्ती का स्थान: केजीएफ 

बीईएमएल भलभमटेड BEML LIMITED  बीईएमएल भलभमटेड BEML LIMITED 

(भ ित सिक ि क  उपक्रम)  (A Govt of India Undertaking) (भ ित सिक ि क  उपक्रम)  (A Govt of India Undertaking) 

सीआईएन  CIN: L35202KA1964GOI001530  CIN: L35202KA1964GOI001530 

BEML Soudha, 23/1, 4th Main, Sampangirama Nagar, Bangalore-560 027, INDIA  

बीईएमएल सौधा, 23/1, चौथा मेन, समं्पर्ीराम नर्र, बेंर्लुरु-560 027, भारत 

 BEML Soudha, 23/1, 4th Main, Sampangirama Nagar, Bangalore-560 027, INDIA 
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1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

समन्वय किने क  कौशल 

होन  च हहए। 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

उप मह प्रबांधक 

(गे्रड-VII) 

योजन /ववपण
न 

 

 

4 ववश्वववद्य लय से डडग्री य  
भ ितीय सेन  से समकक्ष 

डडग्री के स थ भ ितीय सेन  
से कनमल। 

केवल आममडम कोि औि 

य ाँब्रिक इन्फैं ट्री के 

अगधक रियों को आवेदन 

किन  होग ।  

उम्मीदव ि को आममडम / 

मशीनीकृत पैदल सेन  के 

ललए लड कू व हनों के 

ललए जीएसक्यूआि की 
खिीद/ननम मण में श लमल 

होन  च हहए। 

भ ितीय िक्ष  बलों के ललए 

इन्फैं ट्री लड कू व हनों औि 

आममडम लड कू व हनों औि 

आधुननक लड कू व हनों 
से जुडी प्रौद्योगगककयों क  
ज्ञ न होन  च हहए। 

टैंक प्रौद्योगगकी 
प ठ्यक्रम य  समकक्ष 

लड कू व हन प ठ्यक्रम में 
योग्यत । 

लड कू व हन 

परियोजन ओां की 
परियोजन  प्रबांधन समूह 

(पीएमजी) गनतववगधयों 
में अनुभव व ांछनीय है। 

अपने 

शस्िों में 
न्यूनतम 

16 वर्षम 
क  
अनुभव। 

45 उम्मीदव ि आममडम औि थल 

सेन  लड कू व हनों के 

ववक स/ननम मण के ललए 

जजम्मेद ि होग । 

ननलममत ककए ज  िहे लड कू 

व हनों की आवश्यकत ओां 
पि अनुसांध न एवां ववक स 

क  म गमदशमन किन े औि 

क्षेि सेन  की 
आवश्यकत ओां के अनुस ि 

सुध ि क  सुझ व देने में 
सक्षम होन  च हहए। 

उम्मीदव ि को य ि  किन े

क  इच्छुक होन  च हहए 

औि ननलममत ककए ज  िहे 

लड कू उपकिणों के सभी 
आांतरिक औि ब हिी 
पिीक्षणों को पूि  
किने/सांच ललत किने के 

ललए जजम्मेद ि होग । 

र्तैनार्ती क  स्थ न: 

केजीएफ/बेंगलूि/हदल्ली 

सह यक 

मह प्रबांधक 

(गे्रड-VI) 

योजन /ववपण
न 

ववश्वववद्य लय से डडग्री य  
भ ितीय सेन  से समकक्ष 

डडग्री के स थ भ ितीय सेन  
से लेजटटनेंट कनमल। 

केवल आममडम कोि औि 

य ाँब्रिक इन्फैं ट्री के 

अगधक रियों को ही आवेदन 

किन  होग । 

अपने 

शस्िों में 
न्यूनतम 

13 वर्षम 
क  

अनुभव। 

42 
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1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

उप मह प्रबांधक 

(गे्रड VII) 

समुद्री 
व्यवस य 

• 1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

मैकेननकल/इलेजक्ट्रकल/इले
क्ट्रॉननक्स/नेवल 

आककम टेक्चि इांजीननयरिांग में 
प्रथम शे्रणी की डडग्री। 

 

समुद्री इांजीननयरिांग योग्यत  
को प्र थलमकत  दी ज ती है। 

 

प्रौद्योगगकी/प्रबांधन में 
स्न तकोत्ति डडग्री/डडप्लोम  
क  अनतरिक्त ल भ होग । 

 
 

कुल न्यूनतम पीतयूई में 
से, न्यूनतम 10 वर्षम के 

अनुभव के स थ 

नौसेन /तटिक्षक कमी पूवम 
उम्मीदव िों को 
प्र थलमकत  दी ज ती है। । 

 

अगधग्रहण/परिपे्रक्ष्य 

योजन /प्र वध न/एसक्यू
आि/आिएफआई/आिएफ
पी/सीएनसी/पोस्ट 

अनुबांध प्रबांधन को 
सांभ लने में 
अनुभव/एक्सपोजि एक 

फ यद  है। 

 

कैप्टन य  तटिक्षक बल 

के समकक्ष िैंक के नौसेन  
कलममयों को प्र थलमकत  
दी ज एगी। 

16 45 उम्मीदव ि िक्ष  मांि लय 

(भ ितीय नौसेन ), 
पीएसयू, डीआिडीओ, 

तटिक्षक प्रनतष्ठ न के स थ 

ब तचीत औि समन्वय 

किेग । उम्मीदव ि ि जस्व 

सजृन के ललए समुद्री 
व्यवस य में अवसिों औि 

परियोजन ओां की पहच न 

किने औि उन्हें अांनतम रूप 

देने के ललए जजम्मेद ि 

होग । प्रौद्योगगककयों एवां 
प्रौद्योगगकी स झदे िों तथ  
प्रौद्योगगकी हस्त ांतिण एवां 
आधुननकीकिण के तौि-

तिीकों की स्थ पन  किन । 

र्तैनार्ती क  स्थ न: बेंगलूि 

वरिष्ठ प्रबांधक 

(गे्रड V) 

व्यवस य 

ववक स 

1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

मैकेननकल/समुद्री/ऑटोमोब 
इल/ में प्रथम शे्रणी की डडग्री 
 

ववपणन में स्न तकोत्ति 

डडग्री/एमबीए क  अनतरिक्त 

ल भ होग । 

आदशम उम्मीदव ि के प स 

भ ितीय नौसेन  में 
न्यूनतम 11 वर्षम क  
अनुभव होन  च हहए/  

तटिक्षक बल औि 

लेजटटनेंट कम ांडि िैंक क  
होग ।  

11 39 
 

(नौसेन 
/तटिक्ष

क 

उम्मीद
व िों के 

ललए 42 

वर्षम तक 

की छूट) 

उम्मीदव ि लघु औि 

दीघमक ललक समुद्री व्य प ि 

अवसिों की पहच न किने 

औि उन्हें अांनतम रूप देने, 

ननयलमत ब ज ि अनुसांध न 

औि जोखखम ववश्लेर्षण 

आहद किन े के ललए 

जजम्मेद ि होग ।  

ि ष्ट्रीय एवां अांति मष्ट्रीय 

प्रदशमननयों एवां सम्मेलनों 
क  आयोजन/ भ ग लेन । 

 

र्तैनार्ती क  स्थ न: हदल्ली / 
बेंगलूि 
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1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

सह यक 

प्रबांधक 

(गे्रड III) 

उत्प दन 

1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

य ाँत्रिक / सम  ु द्िी / 

ऑटोमोब इल / उत्प दन  

इांजीननयरिांग में प्रथम शे्रणी 
की डडग्री 

उम्मीदव ि के प स ककसी 
इांजीननयरिांग सांगठन में 
योग्यत  के ब द क  
अनुभव होन  च हहए। 

उत्प दन/योजन  में 
अनुभव/एक्सपोजि।  

समुद्री समुच्चय ननम मण 

में अनुभव, समुद्री 
अनुप्रयोगों के ललए 

समुच्चय को योग्य बन ने 

की प्रकक्रय  स्थ वपत किने 
को प्र थलमकत  दी 
ज एगी। 

4 30 उम्मीदव ि उत्प दों औि 

सेव ओां की समय पि 

सुपुदमगी सुननजश्चत किने 

के ललए उत्प दन ननयांिण, 

योजन , शेड्यूललांग, 

परियोजन  प्रबांधन 

गनतववगधयों जैसे खिीद, 

ववननम मण ववभ गों, तिीकों 
की योजन , टूलीांग, स्टोि 

आहद के स थ समन्वय के 

ललए जजम्मेद ि होग ।  

 

र्तैनार्ती क  स्थ न: मैसूि / 

बेंगलूि 

सह यक 

प्रबांधक 

(गे्रड III) 
अनुसांध न एवां 

ववक स 

1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

य ाँब्रिक / समुद्री / 
ऑटोमोब इल इांजीननयरिांग 

में प्रथम शे्रणी की डडग्री।  

समुद्री अनुप्रयोगों में 
स्न तकोत्ति य  उच्च 

योग्यत  अनतरिक्त ल भ 

होगी। 

  

उम्मीदव ि के प स 

अनुभव होन  च हहए 

• • वैच रिक डडज इन, 

रिवसम इांजीननयरिांग 

तकनीक, कां प्यूटि 

सह यत  प्र प्त डडज इन 

औि परिलमत तत्व 

ववश्लेर्षण, सीएफडी 
ववश्लेर्षण, सांक्ष िण मुद्दों 
के सम ध न के ललए 

ववशेर्ष कोहटांग्स पि ज्ञ न 

• समुद्री अनुप्रयोग, जीडी 
एांड टी आहद के ललए 

उपयोग की ज ने व ली 
स मगग्रयों पि पय मप्त 

ज्ञ न, 

• • प्रोटोट इप ववक स।  

• • उत्प द मूल्य ांकन औि 

डडज इन सत्य पन। 

• डडज इन ककए गए 

समुच्चय के ललए गुणवत्त  
स्वीकृनत योजन एाँ 
स्थ वपत किन । 

4 30 उम्मीदव ि समुद्री 
अनुप्रयोगों के ललए 

ववलभन्न उपकिणों की 
डडज इन औि ववक स 

गनतववगधयों के ललए 

जजम्मेद ि होग । 

डडज इन की सांकल्पन , 
ववस्ततृ डडज इननांग औि 

उपयोगकत म अनुमोदन 

प्र प्त किन ेके ललए अांनतम 

उपयोगकत मओां के स थ 

लग त ि ब तचीत किन । 

उत्प द ववक स, पिीक्षण 

औि कमीशननांग के ललए 

समन्वय किें। 

र्तैनार्ती क  स्थ न: मैसूि / 

बेंगलूि  
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1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

इांजीननयि 

(गे्रड II) 

ववपणन 

1 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

य ाँब्रिक / समुद्री / 
ऑटोमोब इल / उत्प दन 

इांजीननयरिांग में प्रथम शे्रणी 
की डडग्री।  

 

उम्मीदव ि के प स समुद्री 
उपकिणों के ववपणन औि 

ब्रबक्री में लगे ककसी 
प्रनतजष्ठत सांगठन में 
नेततृ्व की भूलमक ओां में 
योग्यत  के उपि ांत क  
अनुभव होन  च हहए। 

 

िक्ष  बलों के उम्मीदव िों 
के ललए; 

एसक्यूआि/आिएफआई/

आिएफपी/सीएनसी के 

अगधग्रहण/परिपे्रक्ष्य 

योजन /प्र वध न/ 

ननम मण/उपकिणों के 

अनुबांध के ब द प्रबांधन को 
सांभ लने में 
अनुभव/एक्सपोजि को 
प्र थलमकत  दी ज ती है। 

2 27 उम्मीदव ि वैजश्वक ननववद  
की तल श, आिएफक्यू क  
अध्ययन, बोललयों क  उत्ति 

देने के ललए टीम के स थ 

समन्वय, ब तचीत में भ ग 

लेने औि अनुबांध जीतने के 

ललए जजम्मेद ि होग । 

ग्र हकों के स थ ब तचीत 

किन , अनुबांध की समीक्ष  
किन , ननगि नी किें औि 

अनुबांध सांबांधी द नयत्वों को 
सुननजश्चत किन । 

व्यवस य सांवधमन 

क यमक्रमों, प्रदशमननयों औि 

सम्मेलनों में भ ग लेन , 
मौजूद , नए ग्र हकों औि 

हहतध िकों के स थ सांबांध 

प्रबांगधत किन  औि 

ववकलसत किन । 

तैन ती क  स्थ न: हदल्ली / 
बेंगलूि 

इांजीननयि 

(गे्रड II) 

आि एांड डी 

2 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से 

य ाँब्रिक/समुद्री/इलेक्ट्रॉननक्स 

औि सांच ि इांजीननयरिांग में 
इांजीननयरिांग में प्रथम शे्रणी 
की डडग्री 

उम्मीदव ि के प स समुद्री 
घटकों/उपकिणों के 

डडज इन के क्षेिों में 
योग्यत  के उपि ांत क  
अनुभव होन  च हहए। 

इांजीननयरिांग स मग्री के 

चयन, ववननम मण प्रकक्रय , 
हीट ट्रीटमेंट प्रकक्रय  औि 

मैरिन इजेशन क  ज्ञ न 

होन  च हहए। 

उम्मीदव ि के प स 

ननम्नललखखत में से एक 

य  अगधक में व्य वह रिक 

अनुभव/एक्सपोजि होन  
च हहए:  

• 3डी मॉडललांग 

2 27 उम्मीदव ि समुद्री 
अनुप्रयोगों के ललए 

ववलभन्न 

समुच्चय/घटकों/प्रण ललयों 
की डडज इन औि ववक स 

गनतववगधयों के ललए 

जजम्मेद ि होग । 

गचि औि डडज इन 

दस्त वेज ज िी किन  औि 

अद्यतन किन । 

उपयोगकत म 
दस्त वेजीकिण/ 

उपयोगकत म मैनुअल 

इत्य हद सहहत अांनतम 

उपयोगकत म 
आवश्यकत ओां की प्र जप्त 



  

Page 6 of 11 
 

1 2 3 4 5 6 7 

पद रिक्तर्त योग्यर्ता 
योग्यता के बाद के अनुभि 

(पीतयूई) 

योग्यता के 

बाद के 

अनुभि का 
न्यूनर्तम िर्य 

ऊपरी आयु 

सीमा (िर्य) नौकिी का विििण 

• लसमुलेशन(1डी औि 

3डी)  
•  अनांत तत्व ववश्लेर्षण 

• सीएफडी ववश्लेर्षण 

• GD&T के स थ 2D 

गचि तैय ि किन । 

• व यि ह नेस डडज इन 

ननयांिण प्रण ली डडज इन  

में ववपणन औि उत्प दन 

के स थ ब तचीत किन । 

र्तैनार्ती क  स्थ न: मैसूि / 

बेंगलूि 

अगधक िी  
(गे्रड II) 

म नव सांस धन 

ववभ ग 

8 ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से  

प्रथम शे्रणी स्न तक के स थ 

दो वर्षम क  पूणमक ललक 

एमबीए (एचआि/आईआि)/ 

एमएसडब्लल्यू य  एमए 

(एचआि/आईआि के स थ 

स म जजक क यम)/ 
स्न तकोत्ति डडग्री/ क लममक 

प्रबांधन औि औद्योगगक 

सांबांधों में 2 वर्षम क  
डडप्लोम । श्रम क नूनों के 

स थ आईआि/एचआि में 
ववशेर्षज्ञत  के स थ 

पूणमक ललक प ठ्यक्रम। 

क नून में डडग्री व ांछनीय है। 

पदध िी के प स ननध मरित 

योग्यत  के ब द ककसी 
क िख ने, विशेर्कि 
इंजीननयरिगं उद्योगों में 
क म किन े क  अनुभव 

होन  च हहए। 

 
 

2 27 उम्मीदव ि अपनी तैन ती 
के स्थ न पि म नव 

सांस धन क यों के ललए 

जजम्मेद ि होग  जजसमें 
म नव सांबांध/ औद्योगगक 

सांबांध, वैध ननक 

आवश्यकत ओां क  
अनुप लन, अनुबांध श्रम 

म मले, म नव सांस धन 

नीनतयों औि प्रकक्रय ओां क  
क य मन्वयन, पीएमएस, 

एलएांडडी, कल्य ण औि 

स म न्य प्रश सन श लमल 

हो सकत ेहैं। 

र्तैनार्ती क  स्थ न: 

बीईएमएल की ववननम मण 

औि ववपणन सुववध एां।  

सह यक 

प्रबांधक 

(गे्रड III) 

म नव सांस धन 

ववभ ग 

4 30 

 

िेर्तनमान एिं पारिश्रभमक  : 

गे्रड पद बीईएमएल िेर्तनमान 

गे्रड – II अगधक िी/इांजीननयि/प्रबांधन प्रलशक्षु रु.40,000 – 1,40,000 

गे्रड – III सह यक प्रबांधक रु.50,000 – 1,60,000 

गे्रड – V  वरिष्ठ प्रबांधक रु.70,000 – 2,00,000 

गे्रड – VI सह यक मह प्रबांधक रु.80,000 – 2,20,000  

गे्रड – VII उप मह प्रबांधक रु.90,000 – 2,40,000 

गे्रड – IX मुख्य मह प्रबांधक रु.1,20,000 – 2,80,000 
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मूल वेतन के अल व , उम्मीदव ि मौजूद  कां पनी ननयमों के अनुस ि परिवतमनीय महांग ई भत्त , कैफेटेरिय  प्रण ली के तहत ल गू मूल वेतन 

के 13.78% की दि से अनुल भ औि भते्त, कां पनी आव स / मक न ककि य  भत्त , भववष्य ननगध, उपद न आहद के ललए प ि होंगे। क यमक िी 
प्रदशमन सांबांधी वेतन (पीआिपी) के ललए भी प ि होंगे। 

 

कननष्ठ काययपालक - मानि संसाधन 

पद योग्यर्ता योग्यता के बाद के 

अनुभि का न्यनूर्तम 

िर्य 
ऊपरी आयु सीमा  

तैनाती का स्थान 

कननष्ठ काययपालक - 

मानि संसाधन 

 

(06 पद) 

ककसी म न्यत  प्र प्त 

ववश्वववद्य लय/सांस्थ न से प्रथम शे्रणी के 

स थ स्न तक (एससी/एसटी/पीडब्लल्यूडी के 

ललए 5% की छूट) दो वर्षम क  पणूमक ललक 

एमबीए (एचआि/आईआि)/एमएसडब्लल्यू य  
एमए (एचआि/आईआि के स थ स म जजक 

क यम)/ क लममक प्रबांधन औि औद्योगगक 

सांबांधों में 2 वर्षम क  श्रम क ननूों के स थ 

आईआि/एचआि में ववशेर्षज्ञत  के स थ 

पूणमक ललक प ठ्यक्रम स्न तकोत्ति डडग्री/ 
डडप्लोम । क ननू में डडग्री व ांछनीय है। 

0-1 िर्य 27 िर्य 
बीईएमएल की 

ववननम मण औि ववपणन 

सुववध एां। 

i. चयन कां प्यूटि आध रित ललखखत पिीक्ष  (एमसीक्यू प्रक ि) उत्तीणम किन े पि आध रित होग , जजसमें म नव सांस धन क्षेि, 

स म न्य अांगे्रजी, सांख्य त्मक क्षमत  औि तकम  क्षमत  के ववर्षय श लमल होंगे। भलखखर्त पिीक्षा का स्थान केिल बेंगलूर में होगा। 
 

ii. ववर्षय पि प्रदशमन, आचिण औि व्य वस नयक आवश्यकत ओां के आध ि पि प्रत्येक वर्षम नवीकिणीय च ि वर्षों की अवगध के ललए 

ननजश्चत क यमक ल के आध ि पि ननयुजक्त होगी। ऐसी ननयुजक्त च ि वर्षम पूिे होने पि य  परियोजन  पूिी होने पि, जो भी पहले 

हो, सम प्त कि दी ज एगी। 

 

iii. समेककत प रिश्रलमक पहले वर्षम के ललए रु. 28,000/-, दसूिे वर्षम के ललए रु. 31,000/-, तीसिे वर्षम के ललए रु. 34,000/- औि चौथे 

वर्षम के ललए 37,500/- होग । इसके अल व , कननष्ठ क यमप लक वदी, कैं टीन सुववध /भोजन भत्त  क  भी हकद ि होग । बीम , 
व हन औि मोब इल, वदी लसल ई आहद के ललए स ल न  11,000 रुपये की समेककत ि लश क  भुगत न होग  । 

सामान्य शर्तें 
 

i. केिल भारतीय नार्ररक ही आिेदन कर सकते हैं। 

ii. ऊपि ननध मरित आयु, योग्यत  औि अनुभव हद.05 जून 2024 तक होन  च हहए। 

iii. सांकेनतत ऊपिी आयु सीम  भ ित सिक ि की म गमदशमनों य नी, एससी/एसटी के ललए 5 वर्षम औि ओबीसी उम्मीदव िों के ललए 3 

वर्षम के अनुस ि छूट योग्य है। पीडब्लल्यूडी उम्मीदव िों के ललए ऊपिी आयु सीम  में एससी/एसटी/ओबीसी - एनसीएल से सांबांगधत 

उम्मीदव िों के ललए स्वीक यम छूट के अनतरिक्त 10 वर्षम की अनतरिक्त छूट है। न्यूनतम 40% ववकल ांगत  व ले उम्मीदव िों को 
आयु सीम  में छूट अनुमन्य होगी। 

iv. ननध मरित योग्यत  के उपि ांत के अनुभव के समकक्ष वर्षों के अधीन ऊपिी आयु सीम  में औि छूट दी ज  सकती है। ह ल ाँकक, छूट 

के स थ अगधकतम आयु 57 वर्षम से अगधक नहीां होगी। (अलग से बत ए अनुस ि को छोडकि) 
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v. अहमक अांकों के तहत, प्रथम शे्रणी 60% म नी ज ती है। एससी/एसटी औि पीडब्लल्यूडी उम्मीदव िों के ललए योग्यत  अांकों में 5% 

की छूट है। सीजीपीए/के्रडडट िाले उम्मीदिािों को अननिायय रूप से प्रनर्तशर्त में रूपांर्तिण प्रदान किना होगा। 
vi. अनुसूवित जावत/अनुसूवित जनजावत के उम्मीदिारो ों को भारत सरकार के पदो ों पर वनयुक्ति के विए िागू प्रारूप में 

अनुसूवित जावत/अनुसूवित जनजावत जावत प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना आिश्यक है । 

vii. अन्य वपछडा िगग के उम्मीदिारो ों** को अन्य वपछडा िगग प्रमाण पत्र ('नॉन-क्रीमी िेयर'*) प्रसु्तत करना आिश्यक है (प्रमाण पत्र 

भारत सरकार के तहत पदो ों पर वनयुक्ति के विए िागू प्रारूप में होना िावहए)। ओबीसी उम्मीदिारो ंको आिेदन प्रारूप के साथ 

गदए र्ए प्रारूप में स्वयं-िचन भरकर और हस्ताक्षर करके यह स्वयं-िचन प्रसु्तत करना आिश्यक है गक िे ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) 

से संबंगधत हैं। 

[ गटप्पणी: 

क. **ओबीसी उम्मीदिार: उन समुदायो ंसे संबंगधत उम्मीदिार गजन्हें कागमगक और प्रगशक्षण गिभार् के कायागलय ज्ञापन संख्या 

36012/22/93- स्था.(एससीटी) गदनांक 08.09.1993 में गनगहत आदेशो ंके अनुसार सेिाओ ंमें आरक्षण के उदे्दश्य से भारत 

सरकार द्वारा गपछडे िर्ग के रूप में मान्यता दी र्ई है। 

ख. *नॉन-क्रीमी लेअि: गदनांक 13.09.2017 के कायागलय ज्ञापन संख्या 36033/1/2013- स्थापना (आरक्षण) के अनुसार लर्ातार 

गपछले तीन िषों में 8 लाख रुपये से अगधक नही ंहोनी चागहए।'] 

viii. पीडब्लयूडी उम्मीदिािों को भािर्त सिकाि के अधीन पदों पि ननयुक्तर्त के भलए लाग ूप्रारूप में पीडब्लयूडी प्रमाणपत्र प्रस्रु्तर्त 

किना आवश्यक है। 

ix. ईडब्लल्यूएस के तहत आिक्षण च हने व ले उम्मीदव िों को आर्थयक रूप से कमजोि िगों के भलए लाग ूप्रारूप में आय औि संपवि 

प्रमाण पत्र जमा किना आवश्यक है।  

x. कें द्र/ि ज्य सिक ि, स्व यत्त ननक यों, अधम-सिक िी औि पीएसयू में क यमित उम्मीदव िों को अपन  ऑनल इन आवेदन उगचत 

म ध्यम से भेजन  च हहए औि मूल्य ांकन के समय अपने ननयोक्त  से "अन पवत्त प्रम ण पि" प्रस्तुत किन  च हहए, ऐस  न किने 
पि उन्हें पिीक्ष  में श लमल होने की अनुमनत नहीां दी ज एगी। मूल्य ांकन औि उनकी उम्मीदव िी पि ववच ि नहीां ककय  ज एग । 

xi. कें द्र/ि ज्य सिक ि, स्व यत्त ननक यों, अधम-सिक िी औि पीएसयू में क यमित उम्मीदव िों को तत्क ल ननचले वेतनम न में कम से 

कम एक (1) वर्षम तक क म किन  च हहए।  

चयन का बीईएमएल ग्रेड 

औि िेर्तनमान 

र्तत्काल ननचल ेग्रेड का आईडीए 

िेर्तनमान 

र्तत्काल ननचल ेग्रेड में कें द्र सिकाि 
के समकक्ष िैंक 

मुख्य मह प्रबांधक 

रु. 1,20,000 – 2,80,000 

रु.100,000 – 

2,60,000(सांशोगधत) 

रु.43,200 – 66,000  

(पूवम-सांशोगधत) 

लेवल-13 

रु. 1,23,100 – 2,15,900 

उप मह प्रबांधक 

रु. 90,000 – 2,40,000 

रु.80,000 – 2,20,000 (सांशोगधत) 

रु.32,900 – 58,000  

(पूवम-सांशोगधत) 

लेवल-12 

रु. 78,800 – 2,09,200 

सह . मह प्रबांधक 

रु.80,000 – 2,20,000 

वरिष्ठ प्रबांधक 

रु. 70,000 – 2,00,000 

रु. 29,100-54,500  

(पूवम-सांशोगधत) 

लेवल-11 

रु. 67,700 – 2,08,700 

 

xii. पदों के ललए आवेदन किन ेव ले ननजी क्षेि के उम्मीदव िों को कां पनी अगधननयम के तहत पांजीकृत कां पनी में ननयलमत क्षमत  में 
ननयोजजत होन  च हहए औि उन्हें वतमम न जस्थनत की अपनी रिपोहटिंग सांिचन  स्पष्ट रूप से प्रद न किनी होगी औि स क्ष त्क ि 

क  समय कां पनी के पि शीर्षम में अनुभव प्रम ण पि जम  किन  होग । 

xiii. ववस्ततृ ब योड ट  की प्रनत अपलोड किने के अल व , अनुभवी उम्मीदव िों को आवेदन पि में प्रत्येक अनुभव क  ववविण (एक 

कलम गचि) प्रद न किन  आवश्यक है । 
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xiv. उम्मीदव िों को यह सुननजश्चत किन  च हहए कक वे ननहदमष्ट नतगथयों पि ववज्ञ पन में उजल्लखखत प ित  म नदांड औि अन्य 

म नदांडों को पूि  कित ेहैं औि हदए गए ववविण सभी म मलों में सही हैं। यहद भती प्रकक्रय  के ककसी भी चिण में यह पत  चलत  
है कक कोई उम्मीदव ि प ित  म नदांडों को पूि  नहीां कित  है औि/य  उसने कोई गलत/झूठी ज नक िी दी है य  कोई 

स मग्री/तथ्य छुप य  है, तो उसकी उम्मीदव िी स्वतः ही िद्द हो ज येगी। यहद ननयुजक्त के ब द भी उपिोक्त में से कोई भी कमी 
प ई ज ती है तो उसकी सेव एां ब्रबन  ककसी सूचन  के सम प्त कि दी ज एांगी। 

xv. अभ्यगथमयों द्व ि  ववज्ञ पन की शतों को पूि  किन ेम ि से ही वे स्वतः ही ननयुजक्त के ललए प ि नहीां हो ज येंगे। 

xvi. मूल्य ांकन के आध ि पि, शॉटमललस्ट ककए गए उम्मीदव िों को िोजग ि-पूवम गचककत्स  पिीक्ष  औि मूल दस्त वेज सत्य पन किन  
होग । इसक  मतलब जरूिी नहीां कक चयन हो।  दस्त वेज सत्य पन के समय कोई भी कमी जैसे दस्त वेजों में हेि फेिी, 
आयु/शे्रणी/अहमत  अांक आहद की गलत घोर्षण , शे्रणी प्रम ण पि सहहत मूल रिकॉडम प्रस्तुत न किने पि उम्मीदव िी अस्वीक ि 

कि दी ज एगी। चयननत उम्मीदव िों की ननयुजक्त कां पनी के गचककत्स  म नकों को पूि  किने औि कां पनी गचककत्स  अगधक िी से 

सांतोर्षजनक गचककत्स  रिपोटम की प्र जप्त के अधीन है। (कननष्ठ क यमप लकों को गचककत्स  पिीक्षण कि ने की आवश्यकत  नहीां 
होगी)  

xvii. प्रबांधन के प स उम्मीदव िों की सांख्य  सीलमत किन ेऔि प्र प्त आवेदनों की सांख्य  के आध ि पि योग्यत  प्रनतशत बढ ने क  
अगधक ि सुिक्षक्षत है। 

xviii. प्रबांधन अपने वववेक से ववज्ञ पन औि/य  चयन प्रकक्रय  को िद्द किने क  अगधक ि भी सुिक्षक्षत िखत  है। 

xix. प्रबांधन व्य वस नयक आवश्यकत ओां औि योग्य उम्मीदव िों की उपलब्लधत  के आध ि पि रिजक्तयों को बढ ने/घट ने क  
अगधक ि सुिक्षक्षत िखत  है। 

xx. जह ां चयननत उम्मीदव ि सभी आवश्यकत ओां को पूि  नहीां कित ेहैं, प्रबांधन उस जस्थनत को सांववद  / अनुबांध में बदलने क  
अगधक ि सुिक्षक्षत िखत  है। 

xxi. प्रबांधन के प स योग्य उम्मीदव िों को बेहति शुरुआत प्रद न किने क  अगधक ि सुिक्षक्षत है। 

xxii. मूल्य ांकन (ललखखत पिीक्ष , स क्ष त्क ि औि अन्य), अनांनतम प्रस्त व/अांनतम प्रस्त व ज िी किने आहद के सांबांध में सूचन  केिल 

ई-मेल के माध्यम से भेजी जाएगी। अांनतम चयन के ललए शॉटमललस्ट/चयननत उम्मीदव िों की सूची कां पनी की वेबस इट पि 

अपलोड की ज एगी। अम न्य/गलत ई-मेल आईडी के क िण ई-मेल य  भेजे गए ककसी भी सांबांगधत सांच ि के ककसी भी 
नुकस न/डडलीविी न होने के ललए बीईएमएल जजम्मेद ि नहीां होग । ऑनल इन आवेदन में दी गई ई-मेल आईडी औि मोब इल 

नांबि कम से कम एक वर्षम के ललए वैध िहन  च हहए।  

xxiii. केवल यह ां उजल्लखखत सभी प ित  म नदांडों जैसे योग्यत , अनुभव, आयु, ज नत/पीडब्लल्यूडी (जैस  ल गू हो) को पूि  किन ेव ले 

उम्मीदव िों को ही आवेदन किन  होग । 

xxiv. उपिोक्त पदों के ललए आवेदन किने व ले योग्य औि इच्छुक सामान्य/ईडब््यूएस/ओबीसी उम्मीदिािों 
(एससी/एसटी/पीडब्लल्यूडी के ललए ल ग ूनहीां) को आवेदन पि के अांत में "आिेदन शु्क ऑनलाइन भुगर्तान किें" पि जक्लक 

किके रु.500/- क  गैि-व पसी योग्य शुल्क क  भुगत न किन  होग । 

आिेदन कैसे करें  

i. उम्मीदव िों को केवल "ऑन-लाइन आिेदन किें" ललांक पि जक्लक किके (जो अननव यम है) औि ननध मरित हदश ननदेशों को पढने 

औि पोटमल/फॉमम में दजम ककए गए डटे  की शुद्धत  सुननजश्चत किने के ब द ऑनल इन आवेदन किन  होग ।  

ii. उम्मीदव ि www.bemlindia.in पि हम िे करियि पेज पि ऑनल इन आवेदन पि प्र प्त कि सकत ेहैं। ऑनलाइन पंजीकिण 

साइट 5 जून, 2024 को 18.00 बजे र्तक उपलब्ध िहेगी। 
iii. उत्पन्न 'पांजीकिण सांख्य ' को भववष्य के सभी पि च िों के ललए नोट ककय  ज  सकत  है। 
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iv. ऑन-ल इन आवेदन भित ेसमय, अनुभव खांड को पहले नवीनतम अनुभव औि उसके ब द वपछल  अनुभव प्रद न किके भि  ज  
सकत  है। ऐसे सभी अनुभवों को उम्मीदव ि को ध्य न में िखन  च हहए। अनुभव के स मने हदए गए स्थ न पि आवेहदत पद से 

सांबांगधत अनुभव क  एक कलम गचि अवश्य ललखन  च हहए। इनक  उपयोग प्र प्त आवेदनों की ज ांच के समय ककय  ज एग । 

v. ऑनल इन आवेदन के स थ, उम्मीदव िों को ननम्नललखखत की सुप ठ्य '.pdf' फ इल अपलोड किनी होगी, क्जसके बबना उनका 
आिेदन अधूिा औि अस्िीकाि कि ददया जाएगा। 
1. दसवीां क  अांक क डम 
2. ब िहवीां-वीां क  अांक पि 

3. योग्यत  डडग्री अांक क डम (सीजीपीए य  मूल्य ांकन की के्रडडट प्रण ली के म मले में, उम्मीदव िों को सांबांगधत ववश्वववद्य लय 

म नदांडों के अनुस ि सीजीपीए/के्रडडट को प्रनतशत में बदलने के ललए फॉमूमल  बत न  आवश्यक है।)  

4. योग्यत /डडग्री प्रम णपि 

5. स्न तकोत्ति अांकसूची, जैस  ल गू हो 
6. स्न तकोत्ति प्रम णपि, जैस  ल ग ूहो। 

7. भ ित सिक ि द्व ि  ज िी पहच न पि (उद हिण के ललए आध ि, प सपोटम, ड्र इववांग ल इसेंस, पैन क डम, आहद) 

8. ववस्ततृ ब योड ट . 
9. एससी/एसटी/पीडब्लल्यूडी प्रम ण पि (जैस  ल गू हो) 
10. सभी अनुभव दस्त वेज, घोवर्र्त प्रत्येक िोजगाि की आिंभ औि समाक्तर्त नर्तर्थयों को स्पष्ट रूप से दश मत ेहैं। 

vi. केवल यह ां उजल्लखखत सभी प ित  म नदांडों जैसे योग्यत , आयु, ज नत (जैस  ल गू हो) को पूि  किन ेव ले उम्मीदव िों को ही 
आवेदन किन  होग । 

vii. इस म मले पि ककसी भी प्रश्न के ललए, उम्मीदव ि ई-मेल कि सकत ेहैं: recruitment@bemlltd.in  

 

कृपया ध्यान दें: ऑनलाइन आिेदन किने से पहले सूची की जांच कि लें 

आपको ननम्नललखखत की स्कैन कॉपी तैय ि किनी होगी: 

क्रम स.ं दस्र्तािेज 
दस्र्तािेज की 

साइज़ 

1.  हाभलया फोटोग्राफ 100kb 

2.  आपके हस्र्ताक्षि (काली स्याही में स्पष्ट सफेद पषृ्ठभूभम पि) 50kb 

3.  जानर्त/शे्रणी प्रमाण पत्र 100kb 

4.  पीडब््यूडी प्रमाणपत्र (जैसा लागू हो) 100kb 

5.  10िीं कक्षा का अंक काडय- स्िप्रमाखणर्त 200kb 

6.  12िीं कक्षा का अंक काडय- स्िप्रमाखणर्त 200kb 

7.  डडग्री/सीएस/सीए/सीएमए आदद प्रमाणपत्र - स्िप्रमाखणर्त 200kb 

8.  सीजीपीए रूपांर्तिण फॉमूयला (जैसा लागू हो) के साथ सभी अंक काडय - 
स्िप्रमाखणर्त 

1Mb 

9.  स्नार्तकोिि डडग्री/डडतलोमा प्रमाणपत्र - स्िप्रमाखणर्त 200kb 

10.  सीजीपीए रूपांर्तिण फॉमूयला (जैसा लागू हो) के साथ स्नार्तकोिि अकं काडय - 
स्िप्रमाखणर्त 

1Mb 

11.  भािर्त सिकाि द्िािा जािी पहचान पत्र (उदाहिण के भलए आधाि, पासपोटय, 
ड्राइविगं लाइसेंस, पैन काडय, आदद) 

200kb 

12.  अनुभि दस्र्तािजे़ प्रत्येक िोजगाि की आिंभ औि समाक्तर्त नर्तर्थयों को स्पष्ट 1028kb 

mailto:recruitment@bemlltd.in
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रूप से दशायर्त ेहैं। (सभी अनुभिों को एक पीडीएफ फाइल के रूप में एकबत्रर्त 

ककया जाएगा) 
13.  रिपोदटिंग संिचना (ननजी उम्मीदिािों के भलए) 100 kb 

14.  विस्र्तरृ्त बायोडाटा. 500kb 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

जैसा कक ऊपि बर्ताया गया है, दस्र्तािेज अपलोड ककए बबना अधूिे आिेदन पत्र सिसिी र्तौि पि खारिज कि ददए जाएंगे। 

त िीख: 15.05.2024                                                                      (ववज्ञ पन नां.KP/S/05/2024)  

 

शुक्ति पत्र/पररवशष्ट यवद कोई होगा तो उसे केिि बीईएमएल िेबसाइट पर ही होस्ट वकया जाएगा। 

-o0o- 

ऑन-ल इन आवेदन सफलत पूवमक जम  किन ेके ब द, सभी सांबांगधत दस्त वेजों के स थ आवेदन क  एक वप्र ांट आउट भलफाफे 

पि आिेददर्त पद भलखकि ननम्नललखखत पते पि ड क द्व ि  भेज  ज  सकत  है: 

 

िरिष्ठ प्रबंधक (मा.स.ं) 

भर्ती कक्ष 

बीईएमएल सौधा 
नंबि 23/1, चौथा मुख्य, एस आि नगि 
बेंगलूि - 560027 

ध्य न दें: कननष्ठ क यमप लक (म .सां.) के ललए आवेदन किने व ले उम्मीदव िों को अपने आवेदन क  वप्र ांटआउट अगे्रवर्षत किने 

की आवश्यकत  नहीां है। 


